
寒河江市スポーツ協会職員募集【令和４年４月/新規採用】
　一般社団法人寒河江市スポーツ協会では、スポーツの普及・振興及び奨励に関する事業に積極的に取り組
み、市民スポーツの発展と市民の健康で快適な生活の向上を目指して事業を展開しています。 
　また、寒河江市の体育施設の指定管理者として、体育館をはじめとする体育施設の円滑な管理運営に努め
ております。スポーツに携わることに意欲的に取り組める方を募集します。 

≪募集要項≫ 
１.募集人員及び職種　　 
　　職員２名　 
職種内訳 
（１）一般職員（事務職員）　　　　　　　　１名 
（２）スポーツ推進職員（スポーツ指導員）　１名 
　※応募は、職員採用試験を一括で行い、適正により（１）、（２）の選考にあたります。 
　　履歴書に、希望職種の順位を記入してください。　　 
　　 
２.主な業務の内容 
（１）一般職員 
　　・経理等一般事務 
　　・体育施設の管理運営 
　　　受付・申請書受理、施設管理等 
　　・運動指導補助（高齢者・児童等への簡易な指導ほか） 
　　※未経験者の場合は、採用後、実務を通して習得していただきます。 

（２）スポーツ推進職員 
　　・体育施設の管理運営 
　　　受付・申請書受理、施設管理等 
　　・運動指導（高齢者・児童等への簡易な指導ほか） 
　　※未経験者の場合は、採用後、実務を通して習得していただきます。 
　　　　　　　　 
３.応募資格（１）（２）共通 
　①高等学校卒業（予定）またはそれと同等以上の能力を有する方 
　　　※短期大学卒業（予定）、大学卒業（予定）の方含む。 
　②普通自動車免許を有する方（もしくは就任までに免許取得する方） 
　③パソコン（ワード・エクセル等）の操作が出来る方 
　④スポーツ指導の経験があれば望ましい。（※必須ではありません。） 

４.応募方法・提出書類（１）（２）共通 
　①履歴書（市販のもので結構です。） 
　※希望職種の順位を記入してください。（再掲） 

　②書類選考結果返信封筒：長３封筒に結果送付先住所と氏名を記入の上、84円分の切手を貼付してください。 
　　履歴書は返却いたしません。応募者の個人情報は採用選考の目的にのみ使用します。 
 
５.応募書類受付期間・選考方法 
　応募締め切り・・・１１月１５日まで 
　書類選考の後、作文試験・面接を１２月上旬に行います。 
　詳細は、各選考通過者へ個別にお知らせします。 
 
６.採用予定日　　令和４年４月１日 
 



７.待遇等 
　　　給　与　 
　　　基本給　　月額　１７５，０００円～ 
　　　諸手当　　通勤手当、超過勤務手当など 
　　　賞　与　　年２回（合計１．５か月分） 
　　　退職金　　勤務年数に応じて支給 
　　　試用期間　６か月 
　　　勤務時間　８時３０分～１７時１５分（休憩６０分） 
　　　　　　　　　１３時～２１時４５分　　（休憩６０分） 
　　　休日等　　週５日勤務割振りによる。変則勤務有。 
　　　　　　　　年次有給休暇、年末年始休暇等 
　　　社会保険　健康保険、雇用保険等 
　　　定年制度　６０歳に達する年度の末日 
 
８.応募書類送付・問い合わせ先 
　〒９９１－０００３ 
　山形県寒河江市大字西根字石川西３６５ 
　寒河江市市民体育館内 
　一般社団法人寒河江市スポーツ協会 
　TEL  ０２３７－８６－５１１３ 
　FAX  ０２３７－８６－９８７６ 
　E-mail　sagae-taikyo@ab.auone-net.jp 


